UFFICO REGIONALE PER LA PASTORALE DELLA SCUOLA E UNIVERSITA - LIGURIA

DECRETO INTERDIPARTIMENTALE N. 1327 DEL 29 MAGGIO 2024
DECRETO INTERDIPARTIMENTALE N. 1328 DEL 29 MAGGIO 2024

Quanti posti in totale?

2164 (infanzia-primaria)

2336 (primo e secondo grado)

Quanti posti a livello regionale?
(art. 3)

70 per la scuola dell'infanzia e primaria
70 per la scuola di primo e secondo grado

che saranno successivamente ripartiti su base
diocesana a cura dell'USR

Per partecipare & necessario
essere in possesso di (art. 4)

1. Certificazione dell’idoneita diocesana rilasciata dal
Responsabile dell’Ufficio diocesano competente nei
novanta giorni antecedenti alla data di scadenza del
termine per la presentazione della domanda di
partecipazione e valevole sia per la diocesi sia per |l
grado di scuola cui la procedura si riferisce;

2. Avere, alla data di scadenza del termine per la
presentazione della domanda, almeno trentasei
mesi di servizio anche non consecutivi
nell'insegnamento della religione cattolica nelle
scuole statali, con il possesso dei titoli previsti
dall'Allegato 5;

il servizio & utile anche se prestato in ordini e gradi di
scuola diversi purché con il possesso dei titoli e alle
condizioni personali prescritte.

(I'anno scolastico in corso é valutabile ai fini del
computo dei 36 mesi ma non é valutato ai fini del
calcolo dell'anzianita di servizio per la formazione della
graduatoria regionale).

Calcolo servizi (FAQ Mim)

| 36 mesi di servizio, anche non continuativi, vanno
calcolati considerando:

come da calendario i mesi interi, risultando irrilevante il
numero dei giorni di cui ogni singolo mese € composto;

in ragione di un mese ogni 30 giorni, sommando le frazioni
di mese;

non si valuta la eventuale frazione di mese residua
indipendentemente dal fatto che sia superiore a 15 gg. (ad
esempio, non matura il requisito di anzianita valido per
'accesso alla procedura il candidato che, alla scadenza del
termine per la presentazione della domanda, abbia svolto
35 mesi e 16 giorni di servizio);

quindi, il requisito di accesso alla procedura concorsuale &
soddisfatto al raggiungimento di complessivi 1.080 giorni
di servizio, purché prestati con il possesso del titolo
prescritto.




Come si svolge il concorso
(art. 5)

successiva
titoli  di

prova orale didattico-metodologica e
valutazione dellanzianita di servizio e dei
qualificazione professionale.

prova orale didattico —
metodologica (art. 6)

Durata della prova

Tracce

Pubblicazione risultati

e finalizzata all’accertamento della preparazione del
candidato in relazione alle problematiche educative e della
preparazione didattica e metodologica come quadro di
riferimento complessivo, con esclusione dei contenuti
specifici dellinsegnamento della religione cattolica, e verte
sugli argomenti compresi negli ambiti del programma
d’esame di cui agli specifici allegati dei bandi.

massima 30 minuti. La commissione interloquisce con il
candidato anche con riferimento a quanto previsto al
successivo comma 3. (capacita di comprensione e
conversazione in lingua inglese almeno al livello B2 del
QCER) (Il livello B2 corrisponde a utenti autonomi della
lingua, in grado di comprendere le idee principali di testi
complessi e che si trovano a proprio agio in un ambiente di
lingua inglese).

Le tracce della prova sono predisposte da ciascuna
commissione esaminatrice in numero pari a tre volte quello
dei candidati calendarizzati nella singola sessione. Ciascun
candidato estrae la traccia su cui svolgere la prova 24 ore
prima dell’orario programmato per la prova medesima;
qualora il candidato non sia presente allora prevista per
I'estrazione, la Commissione procede all’estrazione della
traccia e ne da comunicazione al candidato a mezzo di
posta elettronica all’indirizzo indicato nella domanda di
partecipazione al concorso. Le tracce estratte non sono
utilizzabili per i successivi sorteggi.

Al termine di ogni seduta, la commissione esaminatrice
forma I'elenco dei candidati esaminati con l'indicazione dei
punteggi conseguiti da ciascun candidato che ne riceve
immediata comunicazione dallUSR responsabile della
procedura attraverso il Portale Unico. LUSR responsabile
della procedura ne da avviso sul proprio sito istituzionale.

Valutazione della prova orale,
dell'anzianita di servizio e dei titoli
di qualificazione professionale
(art. 7)

Le commissioni dispongono di 250 punti:

e 100 per la prova orale didattico-metodologica
¢ 100 per ’anzianita di servizio
e 50 per i titoli di qualificazione professionale

La valutazione della prova ¢ effettuata:

- per la scuola dell'infanzia e primaria utilizzando i quadri di
riferimento degli allegati 7 e 8 del Decreto 1327.

- per la scuola di primo e secondo grado utilizzando i
quadri di riferimento dell'allegato 7 del Decreto 1328.

Il quadro orale dell’Allegato 7 (D.l. 1327) sara utilizzato




per la valutazione dei candidati che partecipano al
concorso con il solo diploma di scuola magistrale,
conseguito entro I'a.s. 2001/2002, e per coloro che
sono in possesso della certificazione di idoneita per il
solo grado della scuola dell’infanzia;

per la valutazione dei candidati in possesso della
certificazione di idoneita per il solo grado della scuola
primaria o per entrambi i gradi della scuola primaria e
dell’infanzia sara utilizzato il quadro orale di cui
all’Allegato 8 del D.I. 1327.

La commissione assegna ai titoli e all’anzianita di
servizio un punteggio massimo complessivo di 150
punti.

| titoli valutabili, sono quelli definiti ai punti 4.2 e 4.3
dell’Intesa.

Graduatorie di merito regionali
(art. 8)

La commissione esaminatrice, sulla base della somma dei
punteggi riportati

e nella prova orale didattico-metodologica

e nella valutazione dell’anzianita di servizio

e e dei titoli

predispone le graduatorie regionali di merito ripartite per
ambiti diocesani, che saranno utilizzate progressivamente
e fino al loro esaurimento, per conferire incarichi a tempo
indeterminato sulla base del fabbisogno annuale.

Il candidato che partecipa al concorso per la scuola
dellinfanzia e primaria con il solo diploma di scuola
magistrale, conseguito entro I'a.s. 2001/2002, viene
individuato in graduatoria con apposita indicazione e
la sua posizione é utile ai fini della nomina a tempo
indeterminato solo nella scuola dell’infanzia.

Il punteggio finale & espresso in 250mi ed & dato dalla
somma dei punteggi attribuiti alla prova orale
didattico-metodologica e alla valutazione dell’anzianita
e dei titoli.

Ai fini dell’assunzione con contratto di lavoro a tempo
indeterminato, da disporre d’intesa con [I’Ordinario
diocesano competente per territorio, il Dirigente
preposto  allUSR  responsabile  della  procedura
concorsuale, per ciascun anno scolastico di validita della
graduatoria, invia all’Ordinario diocesano I'elenco dei
nominativi di coloro che si trovano in posizione utile per la
copertura dei posti.

Qualora il territorio di competenza di una diocesi insista su
piu regioni la competenza alla stipula del contratto a tempo
indeterminato per i posti delle scuole comprese in detto




territorio, da disporre d’intesa con l'ordinario diocesano
competente, spetta allUSR nel cui ambito territoriale sono
situate le stesse sedi scolastiche.

La rinuncia al ruolo da una delle graduatorie di merito
regionali comporta esclusivamente la decadenza dalla
graduatoria relativa.

Istanze di partecipazione, termine
e modalita di presentazione delle
domande (art. 9)

dalle 14.00 del 3 giugno alle 23,59
del 2 luglio 2024

Come presentare la domanda

Contributo 50.00 €

La domanda va presentata in _un’unica regione nel cui
ambito territoriale & situata la sede dell’Ordinario diocesano
che ha rilasciato la certificazione di idoneita, indicando la
diocesi per cui si concorre e il grado di scuola di cui si
possiede la relativa idoneita, valevole sia per la diocesi
cui i candidati partecipano sia per il grado di scuola cui la
procedura si riferisce.

| candidati possono presentare istanza di partecipazione a
partire dalle ore 14.00 del giorno di pubblicazione del
bando sul Portale Unico e fino alle ore 23.59 del
ventinovesimo giorno successivo a quello di apertura
delle istanze (2 luglio 2024).

unicamente in modalita telematica, attraverso il Portale
Unico, raggiungibile all’'indirizzo

www.inpa.gov.it

e E' necessario essere in possesso delle credenziali
del Sistema Pubblico di identita digitale (SPID) o di
quelle della Carta di Identita Elettronica (CIE).

e Inoltre, occorre essere abilitati al servizio “Istanze
on line”. |l servizio &€ eventualmente raggiungibile anche
attraverso [l'applicazione “Piattaforma Concorsi e
Procedure selettive”, collegandosi all’indirizzo

www.miur.gov.it

attraverso il percorso “Argomenti e Servizi > Servizi >
lettera P > Piattaforma Concorsi e Procedure selettive, vai
al servizio”. Le istanze presentate con modalita diverse non
saranno prese in considerazione.

che deve essere effettuato sulla base del bollettino emesso
dal sistema “Pago In Rete’, il cui link sara reso disponibile
all'interno della “Piattaforma concorsi e procedure selettive”
nella sezione dedicata all’istanza o a cui il candidato potra
accedere dall'indirizzo

https://pagoinrete.pubblica.istruzione.it/Pars2Client-
user/

L’'avvenuto pagamento deve essere dichiarato nell’istanza,
cui va allegata, a pena di esclusione, la ricevuta di
pagamento.




Diario e sede di svolgimento della
prova d'esame (art. 11)

€ comunicato dallUSR almeno quindici giorni prima della
data di svolgimento della prova stessa, tramite avviso
pubblicato sul Portale Unico e nei rispettivi siti istituzionali.

Commissioni esaminatrici (art. 12)

sono costituite con decreto del Dirigente preposto allUSR
responsabile della procedura,

Gli aspiranti presidenti e componenti delle commissioni
giudicatrici presentano istanza per [linserimento nei
rispettivi elenchi al Dirigente preposto al’lUSR responsabile
della procedura concorsuale, secondo la tempistica e le
modalita previste in un apposito avviso della Direzione
generale per il personale scolastico. Tale avviso sara
pubblicato sul Portale Unico e sul sito istituzionale del
Ministero

Assunzione in servizio e percorso

di formazione e prova (art. 14)

Stipula contratto d lavoro

Autocertificazione possesso
requisiti

Obbligo di assunzione in servizio

Periodo di formazione e prova

| candidati dichiarati vincitori del concorso... saranno
assunti a tempo indeterminato, con riserva
dell’amministrazione di controllare il possesso e la piena
corrispondenza dei requisiti e dei titoli dichiarati nella
domanda di partecipazione.

Il rapporto di lavoro a tempo indeterminato viene instaurato
mediante la stipula di contratto individuale di lavoro. Non si
procede all'instaurazione del rapporto di lavoro nei
confronti dei candidati che abbiano superato il limite di eta
previsto dalla vigente normativa in materia. (65 anni)

Ai fini dell’'accertamento del possesso dei requisiti prescritti,
il vincitore presenta allamministrazione, al momento
dell’assunzione, una dichiarazione, sottoscritta sotto la
propria responsabilita ed ai sensi degli articoli 46 e 47 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, attestante che gli stati, fatti e qualita personali,
suscettibili di modifica, autocertificati nella domanda di
ammissione al concorso, non hanno subito variazioni. A
norma dell'articolo 71 del medesimo D.P.R. 445/2000,
’Amministrazione procede a controlli sulla veridicita delle
dichiarazioni rese. Il vincitore presenta, inoltre, una
dichiarazione circa linsussistenza di situazioni di
incompatibilita richiamate dall’articolo 53 del decreto
Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche
e integrazioni.

Il vincitore che, senza giustificato motivo, non assume
servizio entro il termine stabilito decade dall’assunzione. In
caso di rinuncia all’'assunzione da parte dei vincitori, o di
dichiarazione di decadenza dei medesimi, subentreranno i
candidati idonei non vincitori in ordine di graduatoria.

Gli insegnanti di religione cattolica al primo anno di servizio
con incarico a tempo indeterminato sono tenuti ad
effettuare il percorso di formazione e periodo annuale di
prova in servizio ai sensi della normativa vigente.




Accesso agli atti (art. 15)

| candidati possono esercitare il diritto di accesso agli atti
della procedura concorsuale ai sensi delle vigenti
disposizioni di legge.

Ricorsi (art. 16)

Avverso i provvedimenti relativi alla presente procedura
concorsuale & ammesso, per i soli vizi di legittimita, ricorso
straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120
giorni, oppure ricorso giurisdizionale al competente TA.R,,
entro 60 giorni, dalla data di pubblicazione o di notifica
allinteressato.

Diocesi

USR responsabile

Albenga -Imperia

Chiavari

Genova

La Spezia — Sarzana — Brugnato
Savona — Noli

Ventimiglia - Sanremo
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